Ecole Le Tournesol

C.E2024-2025#1

PROCES VERBAL DE LA REUNION DU CONSEIL D’ETABLISSEMENT
JEUDI 10 OCTOBRE 2024 A19H
En présence a I’école Le Tournesol (15151 Sherbrooke E) et en Teams

Membres CE :
Nellie Frenette v' | Mme Barbara Mastruiani v
Professionnelle
Lina M i

Ina Martuccl ) v' | Mme Fatma Elabid v
Responsable du service de garde
Véroni Labell .
veronique Labetie v' | M. Madjiol Mazouz 4
Educatrice spécialisée
Marie-Eve Beaudet . .

arie-tve beaude v' | M. Vincent Girard 4
Enseignante
Chloé B i

0€ beauvais v" | Mme Hind El Alaoui v
Enseignante
Chantal R
antal Roy v" | Mme Djazia Idir v

Enseignante
Membres non-votant
Nathalie Tremblay, Directrice v
Karine Bélanger, Directrice adjointe v

Public

Mme Jeyarajithan Kathirgamu

M. Bilal Driad (enseignant) ( 9
paren

Ouverture de la séance- vérification du quorum
Nous débutons la séance a 19h04. Mme Tremblay ouvre la séance.

1. Présentation des membres
L1.  Nomination a la présidence et vice-présidence du C.E.
Mme Tremblay annonce que le conseil doit élire un président. Aucun président en poste actuellement
car pas de CE en 2023-2024
Mme Djazia Idir est élue présidente. Proposé par Mme El Alaoui et secondé Mme Barbara
Mastruiani. M. Girard, est nommé vice-président. Proposé par Mme Marie-Eve Beaudet et secondé
par Mme Lina Martucci.
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1.2. Nomination au secrétariat
La présidente annonce qu'un.e secrétaire doit étre élue. Mme Nellie Frenette propose le tour de role. Secondé
par M. Girard. Mme Chantal Roy, Mme Nellie Frenette et Mme Marie-Eve Beaudet feront un tour de role.

1.3. Représentant.e des parents au comité de parents du CSSPI
M. Madjiol Mazouz se propose pour étre le représentant de parent sur le comité de parents du CSSPL
1" rencontre 21 octobre 2024 L'heure et le lieu de la rencontre seront confirmés a la convocation.

2. Adoption de I'ordre du jour de la réunion du 10 octobre 2024
Mme Idir fait la lecture de Pordre du jour.
Sur proposition de Mme Frenette, appuyée par Mme Barbara Mastruiani
Lordre du jour est adopté tel que proposé. Ajout de points en varia s'il'y a lieu. Pas d’ajout.

3. Parole au public
Deux membres du public sont présents mais ne prennent pas la parole.

4. Correspondance
Pas de correspondance.

5. Sujets apportés par la présidence

51.  Conflit d’intérét
Formulaire a remplir au besoin si on pense étre en conflit dintérét.

52.  Regles de régie interne
Présentation du document Modele de régie interne. Mme Elabid propose d’envoyer le lien Teams a
tous les parents par 'info-parents. Mme El Alaoui propose aussi de faire un rappel quelques jours
avant le CE.
Proposition de reporter les points ajouter en Varia lors de la rencontre a la prochaine séance. Les
points en varia discutés seront ceux annoncés a 'avance.
Les proces-verbaux seront disponibles sur le site internet de 'école.
Mme Elabid propose de faire un sondage auprés des parents lorsque le CE warriverd pas d prendre
une décision lors de la séance. M. Girard souligne que les représentants des parents au CE serdient en
mesure de trancher lors des prises de décisions. Mme El Alaoui propose de définir ce qui serait le
contexte qui empécherait la prise de décision. M. Mazouz seconde la proposition de M. Girard. Mme
Elabid présentera son point en varia lors de la prochaine séance.
Ajout d’une proposition pour la durée maximale des séances : Mme Tremblay propose une durée
maximale de 2 heures. A 1h45 de la rencontre, on regarde les points restants et on fait une
proposition soit de poursuivre la rencontre ou de remettre les points lors de la prochaine séance.
Mme Idir propose de commencer les séances plus tét a 18h00. Mme E1 Alaoui propose 18h30. Les
membres s’entendent pour 18h30.

5.3. Calendrier des rencontres
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Jeudi 10 octobre 2024 a 19h00
Jeudi le 28 novembre 2024 a18h30
Jeudi le 30 janvier 2025 a 18h30
Jeudi le 27 février 2025 a 18h30
Jeudi le 10 avril 2025 a 18h30

Jeudi le 8 mai 2025 a18h30

Jeudi le 12 juin 2025 4 18h30

Points en adoption

6.1.

Budget annuel de fonctionnement du CE
Mme Tremblay présente le budget de fonctionnement du C.E et donne les orientations pour
Putilisation de ce budget. Le budget représente un montant de 479,008.

Points en approbation

7.1.

Sorties éducatives
Mme Tremblay n’est pas en mesure de présenter les sorties éducatives, ce point
est reporté d la prochaine séance.

Points en information

8.1.

8.2

Portrait de la clientele
Mme Tremblay présente le portrait de la clientéle (doc.)
292 éléves (4 a 21 ans) = Total de 41 classes
2 classes préscolaires TSA
1 classe préscolaire DIM
14 classes primaires TSA
2 classes primaires DIM
8 classes secondaires TSA
4 classes secondaires TSA a I'annexe
2 classes secondaires DIM
1 classe secondaire DIM a 'annexe
7 classes ISI ( Projet a ratio réduit)
L enseignante a HRDP pour éléves hospitalisés

Portrait de la clientele au service de garde

Mme Martucci présente le portrait de la clientéle au service de garde. La grande nouveauté cette
année est de recevoir les éléves de 12-21 ans. L organisme n’a pas renouvelé sa demande de subvention. Le
ministére a contacté l'école Le Tournesol afin de voir si on était intéressé a offrir le service de garde pour
les éleves du secondaire.
Fréquentation du service de garde cette année :
Primaire : 22
Secondaire : 5
L’an passé, 13 éleves fréquentaient le service de garde.
23 éleves qui fréquentent deux services de garde (diner au Tournesol et AM/PM a leur école de quartier).
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45 éleves pour la journée pédagogique (importante augmentation).

Les états de compte seront envoyés par courriel.

Linscription sera aussi envoyée par courriel avec un délai de réponse.

Mme Elabid propose de remplir linscription pour I'ensemble des journées pédagogiques. Mme Martucci

va vérifier.

8.3.  Suivi du projet éducatif
Mme Tremblay présente les grandes orientations et les objectifs du projet éducatif 2023-2027
Les moyens pour atteindre les objectifs seront présentés lors de la prochaine séance.
Intérét des parents pour avoir des formations ou acceés a de 'information.

8.4.  Enjeux des ressources humaines
Mme Tremblay mentionne les enjeux importants depuis le début de T'année au niveau des ressources

humaines. Da a la pénurie de personnel au CSSPI, il est difficile de combler tous les besoins en
remplacement dans P'école. On arrive a assurer la présence de deux intervenants dans les classes, mais
parfois les intervenants ne sont pas toujours qualifiés. Les besoins en PEH sont aussi importants. On vise
la stabilité pour les éléves mais malheureusement, la situation demeure précaire.

0. Varia
Pas de varia.
10. Cloture

Finde la rencontre : 21h00.

Présidente Directrice
Djazia Idir Brigitte Lafleur
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